UBND xã Thượng Đức làm việc với các trường học, thống nhất nhiệm vụ năm học 2026-2027
Thực hiện kế hoạch nhiệm vụ năm học 2026-2027, nhằm thống nhất các nội dung liên quan đến công tác tổ chức, quản lý và hoạt động của các cơ sở giáo dục sau sáp nhập, sáng ngày 9/9/2026, UBND xã Thượng Đức tổ chức buổi làm việc với Ban Giám hiệu và nhân viên các trường học trên địa bàn xã.
Đồng chí Nguyễn Thanh Sơn - Phó Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch UBND xã và đồng chí Trương Thanh Hà - Ủy viên Ban Thường vụ Đảng ủy, Phó Chủ tịch UBND xã chủ trì buổi làm việc. Tham dự có lãnh đạo các phòng, bộ phận chuyên môn thuộc UBND xã  gồm Phòng Văn hóa - Xã hội, Phòng Kinh tế, Văn phòng HĐND và UBND xã; Ban Giám hiệu và nhân viên các nhà trường.
Tại buổi làm việc, UBND xã báo cáo tình hình tổ chức, hoạt động của các cơ sở giáo dục trên địa bàn sau sáp nhập; công tác bàn giao, tiếp nhận cơ sở vật chất, tài sản và đội ngũ; đồng thời thông tin những nhiệm vụ trọng tâm cần tập trung triển khai trong năm học 2026-2027.
Theo đó, sau sáp nhập, ngành Giáo dục xã Thượng Đức được tổ chức theo mô hình 2 trường chính với 5 phân hiệu, gồm Trường Mầm non Thượng Đức và Trường TH&THCS Thượng Đức. UBND xã xác định việc nhanh chóng ổn định tổ chức bộ máy, đội ngũ, cơ sở vật chất và nền nếp hoạt động là nhiệm vụ quan trọng, tạo nền tảng để các nhà trường thực hiện hiệu quả nhiệm vụ năm học mới.
Cũng tại buổi làm việc, Ban Giám hiệu Trường Mầm non Thượng Đức và Trường TH&THCS Thượng Đức đã báo cáo cụ thể tình hình tổ chức bộ máy, đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên; việc bố trí, sắp xếp, phân công nhiệm vụ sau sáp nhập; công tác chuẩn bị các điều kiện phục vụ năm học 2026-2027. Đồng thời nêu những khó khăn, vướng mắc trong quá trình tổ chức hoạt động tại các phân hiệu và đề xuất, kiến nghị UBND xã quan tâm tháo gỡ, nhất là về cơ sở vật chất, trang thiết bị dạy học, điều kiện phục vụ hoạt động giáo dục và một số vấn đề liên quan đến đội ngũ.
Phát biểu kết luận buổi làm việc, đồng chí Nguyễn Thanh Sơn - Phó Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch UBND xã ghi nhận và đánh giá cao tinh thần trách nhiệm của đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên các nhà trường trong quá trình thực hiện sáp nhập và chuẩn bị cho năm học mới. Đồng chí đề nghị các trường tiếp tục phát huy tinh thần đoàn kết, chủ động, trách nhiệm; rà soát, hoàn thiện việc bố trí, phân công nhiệm vụ đối với cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên phù hợp với vị trí việc làm và điều kiện thực tế; xây dựng quy chế làm việc, phân công rõ người, rõ việc, rõ trách nhiệm, tập trung ổn định tổ chức và nền nếp ngay từ đầu năm học. 
Đồng chí Chủ tịch UBND xã cũng lưu ý các nhà trường tăng cường đoàn kết nội bộ, chủ động nắm bắt tâm tư, nguyện vọng của đội ngũ, tạo sự đồng thuận trong quá trình tổ chức và vận hành sau sáp nhập; thực hiện tốt công tác quản lý, chăm sóc, nuôi dưỡng và giáo dục học sinh.
Đối với nhiệm vụ chuyên môn, các nhà trường cần chú trọng nâng cao chất lượng giáo dục, triển khai hiệu quả Chương trình giáo dục phổ thông 2018; quan tâm nâng cao chất lượng giáo dục đại trà, bồi dưỡng học sinh có năng lực, đồng thời có giải pháp hỗ trợ học sinh còn hạn chế. Cùng với đó, bảo đảm an toàn trường học, an toàn thực phẩm, nhất là tại các cơ sở tổ chức bán trú; quản lý, sử dụng hiệu quả cơ sở vật chất, trang thiết bị và tài sản công; đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số trong công tác quản lý và hoạt động chuyên môn.
Đối với những khó khăn, kiến nghị thuộc thẩm quyền, UBND xã sẽ xem xét, chỉ đạo giải quyết; đồng thời đề nghị các nhà trường chủ động phối hợp với UBND xã và các bộ phận chuyên môn, kịp thời báo cáo những vấn đề phát sinh trong quá trình thực hiện nhiệm vụ.





